
PLAN DE TRABAJO – PROGRAMA DE MONITORÍAS 

1. Actividades  del Programa de Monitorías: 

- Establecer cronograma de reuniones (semilleros): lunes 4:30 p.m.  

- Establecer cronograma para las tutorías (temas del P. M.) 

- Establecer políticas del Programa de Monitorías: los profesores de las asignaturas 

deben remitir a los estudiantes a las monitorías; además, ofrecer un porcentaje de 

la nota de cada parcial (15%). Por otra parte, los docentes deben verificar las listas 

de asistencia de sus estudiantes a las monitorías. El monitor entregará un reporte 

(observaciones o notas cuantitativas) del avance en el proceso formativo. 

 

- Horarios de Monitorías: Todos los días de la semana de 10 a.m. a 12 m.  

Lunes: Jorge Corrales 

Martes: Camila Mellizo 

Miércoles: Katherine Restrepo 

Jueves: Lizeth Parra 

Viernes: Isabel Reyes  

Los monitores atenderán a los estudiantes según el nivel en que éstos se 

encuentran. Es decir que se clasificarán por necesidades académicas. Por ejemplo, 

asistentes que requieran trabajar el discurso oral estarán en un mismo grupo; 

quienes deban estudiar la gramática, en otro.  

 

2. Semilleros de investigación:  

- Saber escuchar en L1 para aprender L2 

- Enseñar lenguaje a personas que no tienen acceso a la escuela regular 

- Programa de apoyo al estudiante – Lenguaje: una metodología eficiente 

- El conocimiento de la gramática en L1 para el aprendizaje de L2  

 

3. Trabajo de grado: Asociación de los semilleros a los trabajos de grado  


